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ACTA SESION ORDINARIA N2104/2019
CONCEJO MUNICIPAL

En Cabrero, a 21 de Octubre de 2019 y siendo las 16:15 horas, se da inicio a la Sesidn en la Sala de Sesiones del Edificio
Municipal, con la asistencia de los Concejales: Luis San Martin Sdnchez, José Figueroa Moreno, Carlos Sepulveda
Matamala, Mario Arrué Ramirez, Claudio Gonzalez Rivera y Luis Riquelme Alarcdn. Preside la Sesién el Alcalde Mario
Gierke Quevedo. Actlia como Secretaria y Ministra de Fe del Concejo, Sofia Reyes Pilser, Secretaria Municipal.

TABLA:

Aprobacion Acta Ordinaria N°102

Correspondencia

Informe Sefior Alcalde

Cuenta de Comisiones

Pronunciamiento sobre Modificacién N°6 al Presupuesto Municipal, presentada en sesion anterior.
Pronunciamiento sobre Modificacion N°6 al Presupuesto de Salud, presentada en sesion anterior.

Presentacién de Reglamento del Consejo Comunal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, para su aprobacion.
Presentacion de las bases para llamado a Concurso Plblico de antecedentes, para proveer cargos en la Dotacion de
Salud de la comuna de Cabrero, para su aprobacion.

9. Puntos Varios.
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1. Aprobacién Acta Ordinaria N°102.
v El Concejo Municipal aprueba en forma undnime y sin observaciones el Acta Ordinaria N°102.

2. Correspondencia

Despachada:

v Ordinario N°979de 18.10.2019 a Director DAEM. Autoriza de Modificacion N°2 al Presupuesto de Educacion por la
suma de $40.000.000.-

v Ordinario N°980 de 18.10.2019 a Director DOM. Informa diversas situaciones planteadas por fos sefiores concejales
en Sesion Ordinaria N°102 y se solicita pronunciamiento.

v Ordinario N°981 de 18.10.2019 a Director DOM. Informa diversas situaciones planteadas por los sefiores concejales
en Sesion Ordinaria N°103 y se solicita pronunciamiento.

Recibida:

v Ordinario N°433 de 18.10.2019 de Director DIDECQ. Envia resumen de proyecto de Subvencién Extraordinaria afio

2019 de Club de Rodeo Criollo de Monte Aguila.

Comentarios correspondencia:

Sr. Pdte. cede la palabra a sefiores concejales. Conc. Gonzélez sefiala que en relacién al Ordinario N*980, aun no le llega

el informe solicitado. Secretaria Municipal indica que el Ordinario N°980 y N°981 se despacharon recién el dia viernes, asi

es que durante la semana se va a pedir la respuesta.

Sr. Pdte. respecto a Ordinario N°433 que solicita subvencion extraordinaria, ofrece la palabra a sefiores concejales. Conc.

Figueroa sefiala que para reforzar un poco lo que estd solicitando el Club de Rodeo Criollo de Monte Aguila, tanto como

el Club Criollo de Cabrero, se inserté también una asociacion que se llama Entre Rios y por lo tanto se hace un programa

donde cada club propone fechas para rodeos y el Club de Rodeo Criollo de Monte Aguila, va a hacer el rodeo el dia 02 y

03 de Noviembre y por lo tanto hacer un rodeo requiere de muchos recursos para trasladar animales, para los premios,

para arreglos de la medialuna, son tantas las cosas que hay que hacer, incluso algunas veces se arriendan animales, si

estan los recursos él aprobaria. Conc. Arrué aprueba. Conc. Sepulveda aprueba. Conc. Gonzalez aprueba. Conc. Riquelme

aprueba. Conc. San Martfn aprueba. Conc. Figueroa aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo undnime,

otorgar Subvencién Extraordinaria por un monto de $800.000.- al Club de Rodeo Criollo de Monte Aguila, para la

compra de premios y servicio de transporte, tal como fue solicitado a través de Oficio N°433 de fecha 18 de octubre de

2019. (Acuerdo N°521 del 21.10.2019

3. Informe Sefior Alcalde.

RECAPADO RUTA MONTE AGUILA. Con alegria se recibié la informacidn de que la Direccién Provincial de Vialidad ya estd
ejecutando el recapado del camino Cabrero — Monte Aguila. Esta tarea va mas alla del bacheo en hoyos y grietas, sino en
cubrir la calzada con una capa continua de asfalto. Esta tarea se habia solicitado formalmente y reiterado en una reunion
sostenida con el Seremi de Obras Puiblicas, Daniel Escobar, y el Director Regional de Vialidad, Claudio Deney, en la Seremi
de Obras Publicas el 11 de marzo pasado. Se Insisti6 en sucesivas reuniones y visitas a terreno con el delegado provincial
Cristian Delgado y con el mismo Director Regional Claudic Deney, muy contento por el apoyo que se esta observando en
el territorio, porque no solamente esta ruta si no hay otras rutas que ya se esta trabajando y otras que se van a intervenir

mas adelante.




FIESTA GUACHACA 2019. La proxima Fiesta Guachaca, se realizard el 2 de Noviembre desde las 20:00 horas en el Galpon
Multieventos del Complejo Deportivo de Cabrero. Esta cuarta version, como las anteriores, es organizada por ADIVICA y
es patracinada por nuestra Municipalidad, ya estan seleccionados los candidatos a Reyes Guachacas 2019, dos por cada
localidad urbana, Cabrero, Monte Aguila y Charria.

ELECCIONES DEL COSOC. De acuerdo al cronograma fijado para las elecciones del nuevo Consejo Comunal de la Sociedad
Civil (COSOC) para el periodo 2019 — 2023, se realizé la primera etapa, consistid en dos charlas de capacitacion a
dirigentes, que se efectuaron martes y viernes de la semana pasada, del 21 al 25 de Octubre estaran publicados los
listados de las organizaciones con derecho legal a participar y se les enviara un oficio inviténdolas. El proceso eleccionario
se efectuard el 6 de diciembre.

PLAN REGULADOR. Se han adecuado las bases de la licitacion publica del Plan Regulador Comunal, subida al portal
www.mercadopublico.cl. es por la misma cifra estimativa de 150 millones de pesos, aunque adaptaron varios aspectos
para lograr que alguna empresa consultora pueda adjudicérsela. En lo principal, se refiere a extender el plazo, hasta el
préximo 5 de noviembre, esperan tener buenas noticias.

SITUACION DE PROTESTAS. Se mantiene la calma en la comuna, los servicios publicos funcionando, comercio pequefio
igual, los supermercados con restricciones de ingreso como medidas de prevencién. Anoche, hubo un intento de saqueo
del supermercado UNIMARC la accién de carabineros y las Fuerzas Especiales de la policia uniformada permitieron
evitarlo. Detuvieron a 38 personas dentro del recinto, de los cuales siete eran menores de edad y entre ellos, dos
mujeres. Hoy fueron pasados a control de detencién en el Tribunal. Agradece la participacion en la reunién ampliada del
Comité Comunal de Emergencia, realizada hace algunos momentos, destacando la unidad de criterios que se han
alcanzado, los establecimientos educacionales del Municipio estan funcionando normalmente, aunque con facilidades a
los funcionarios que son de otras ciudades, una buena noticia que recibieron en esta reunion fue que el gremio de la
Salud Municipal depuso el paro que tenian programado con antelacién y que iba a efectuarse mafiana martes. Agradece a
todos ellos por supuesto la determinacién que ayuda a la tarea colectiva de normalizar la situacion en la comuna.

4. Cuenta de Comisiones.
Sefiores concejales no tienen cuentas de comisiones que rendir.

5. Pronunciamiento sobre Modificacién N°6 al Presupuesto Municipal, presentada en sesién anterior.
Sr. Pdte. da la bienvenida y cede la palabra al Director de Administracién y Finanzas Municipal, Marco Bucarey Zagal para
que exponga la Madificacién N°6 al Presupuesto Municipal, que a continuacion se detalla:

CUENTA DENOMINACION AUMENTA DISMINUYE
115-05-03-007-999-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS DEL TESORO PUBLICO 14,506
115-08-02-005-000-000 | REG. MULTAS DE TRANSITO NO PAGADAS-DE BENEF. MUNIC 4,428
115-13-03-002-999-000 | OTRAS TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL DE LA SUBDERE 108,173

TOTAL INGRESOS M$ 127,107
CUENTA DENOMINACION AUMENTA | DISMINUYE
215-24-03-099-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 4,100
215-24-03-101-002-000 | A SALUD 13,680
215-29-03-000-000-000 | VEHICULOS 109,327

TOTAL EGRESOS MS 127,107

Director DAF indica que mediante Oficio N°374 de fecha 11 de Octubre del presente afio, envia proposicion de sexta
modificacidon al Presupuesto Municipal afio 2019, con el objeto de distribuir cuentas de Ingresos y Gastos por un monto
de $127.107.000.- Las Cuentas de Ingresos son: Transferencias del Tesorero Piblico $14.506.000.-, Multas de Transito
no pagadas de beneficio municipal $4.428.000.- estos son mayores ingresos y cree que la cuenta mas importante para
ellos es Transferencias para gastos de Capital de la SUBDERE por $108.173.000.- que obedece al afio 2018, que se
entregd este afio. Las Cuentas de Gastos esta distribuida en la cuenta A Otras Entidades Publicas $4.100.000.-que son
$1.000.000.- para el Programa Chile Crece Contigo que es un convenio que se firmé hace poco y hay un aporte Municipal
de $1.000.000.- y $1.600.000.- para un convenio que se firmé con el Ejército de Chile e INDAP por el Programa de Monta
y $1.500.000.- para el Programa 4 a 7; A Salud se estan transfiriendo $13.680.000.-que es una solicitud que se hizo para
el bono vy los $108.000.000.- méas la diferencia se transfirieron a la cuenta Vehiculos, para la compra de vehiculos y ver
algunas regularizaciones con algunos vehiculos, la cuenta transferencias viene un poco amarrada a lo gue es inversion,
por tanto no es de tan libre disposicién o es inversion propiamente tal, ya sea a través del Subtitulo 29 o del Subtitulo 31.
Sr. Pdte. cede la palabra a sefiores concejales. Conc. Gonzélez sefiala que en relacion a vehiculos, se hablé de compras y
de regularizacién de vehiculos, consulta de qué tipos de compras y regularizaciones se estd hablando. Sr. Pdte. sefiala que
son compras en realidad. Director DAF responde que por ejemplo van a comprar una camioneta mas de terreno, una
camioneta 4X4 para que DIDECO pueda disponer de esa camioneta para la asistencia social, para evitar el deterioro de las
camionetas actuales, cuando habla de regularizacién es mas que nada regularizar la disposicion de los vehiculos, al
comprar un vehiculo més de terreno obviamente con neumaticos mas adecuados para lo que es caminos rurales que son
practicamente trumao, arena, que dafia mucho a los vehiculos que son de traccion simple, tienen neumaticos mas de
carretera, es un vehiculo que debe adecuarse para los caminos mas duros, lo otro es un furgén también para DIDECO,
para el transito de la ayuda social y un Citycar para los inspectores, para que salgan a fiscalizar, no sabe si le ird alcanzar
para algo mas. Conc. Gonzélez cree que si, porque se estad hablando de un furgén, de una camianeta y un Cyticar y son
$109.000.000.- Director DAF sefala que en todo caso eso es lo que recuerda en este minuto, el vehiculo es un PEUGEOT
PARTNER, no sabe cémo va hacer equipada tiene el requerimiento, pero todavia no han acordado bien como va a venir
equipada, si va a venir con butaca o no, porque eso obviamente hace que varie el valor del vehiculo, hablan



entre$13.000.000.- y 17.000.000.- Conc. Gonzalez sefiala que hay una diferencia entre un vehiculo de carga y un vehiculo
de pasajero en lo que es la suspension. Director DAF sefiala que primero se preocuparon con el Alcalde de pasarlo al
Concejo para ver si se aprueba la modificacion, para luego ver qué es lo que se va alcanzar a comprar y también
obviamente cuando se vieron estos presupuestos, como estdn en ddlares no saben cual va hacer la variacién que va a
existir desde aqui a la compra, puede que suba un poco mds. Sr. Pdte. sefiala que también pueden ser tres camionetas, lo
que quieren es renovar todas las camionetas, dar de baja las antiguas que ya cumplieron su vida atil, a lo mejor alcanzan
a comprar tres camionetas, también estan pensando en comprar una camioneta para el sector rural como lo dijo Director
DAF que seria exclusivamente para el sector rural, para trabajar con la gente de PRODESAL e INDAP a lo mejor ahi hacer
un trabajo con ellos, por eso es ese valor, pero obviamente si no se acupa todo habrd una modificacion posterior, se
quieren asegurar para no estar después haciendo otra modificacion. Conc. Sepllveda manifiesta que le alegra que se
ocupe la plata en DIDECO para vehiculos, también los inspectores necesitan un vehiculo, de repente los ha visto
esperando medio dia para poder salir a terreno, entonces estdn entre comillas perdiendo de que lleguen recursos a la
Municipalidad, cree que el vehiculo que serd un citycar va hacer stiper importante, va a marcar presencia en la calle,
sugiere hacerle unos logos que digan fiscalizacion, inspectores municipales, ayudaria mucho en la parte visual que anden
en movimiento, entonces los inspectores tampoco van a poder decir después no han podido ver esas cosas porgue no
tienen vehiculo, porgue ahora tendrdn un vehiculo a disposicion de ellos, cree que se van a solucionar mucho los
problemas y a lo mejor estas camionetas que estan ahi muy malas, estdn prestando una utilidad, pero al final se empieza
a gastar mds plata en repuestos, en mantencidn, y aparte que al darlas de baja van a volver a recibir plata al venderlas, de
esta manera encuentra que es una buena modificacion, ya que llegara inversion para la comuna.

Conc. San Martin felicita la inversion a DIDECO, cree que esto era sUper necesario, vuelve a repetir hacer esta inversion
en una camioneta, porque ellos son el corazén del Municipio y muchas veces el retraso es porque dependen de Obras por
la disponibilidad de movil, tiene entendido que es para la Asistente Social, para que vaya a terreno y coordine el tema de
las visitas, lo encuentra espléndido de que se les den las herramientas a los funcionarios para poder acudir a una
necesidad tan importante como es la visita en terreno, de verdad que los felicita.

Conc. Figueroa sefiala que va aprobar esta modificacion, pero también le gustaria hacer una sugerencia en relacion a los
vehiculos, dias atrds encontrandose él en una ferreteria de Cabrero, habia un mévil de Educacién comprando por cierto
materiales junto a los maestros y vio que los cargaban en un furgdn escolar, entonces quiere sugerir no sabe si se podrd o
no para apoyar a Educacién como esto es Municipal y Educacion es parte de ellos también, a lo mejor un vehiculo mas
adecuado para ellos también, para que trasladen a sus maestros y por cierto también sus materiales, no sabe si tendrdn
ese vehiculo o si estaba en pana en ese momento, pero vio él con sus propios ojos cargando materiales en el furgdn,
vehiculos que son para el traslado de los nifios, le gustaria a lo mejor si se le pudiera dar una vuelta a esto o ya esta
definido, lo va aprobar porque un vehiculo siempre va hacer una herramienta de trabajo y es una inversion que viene en
ayuda al trabajo, tanto social y comunitario del Municipio. Sr. Pdte. agradece a concejal Figueroa y sefiala que van a tener
presente la peticion a lo mejor ahi pueden dejar en condiciones y traspasar a Educacion, lo van a evaluar; a continuacion
pide [a votacién a sefiores concejales. Conc. Arrué aprueba. Conc. Sepliveda aprueba. Conc. Gonzdlez aprueba. Conc.
Riquelme aprueba. Conc. San Martin aprueba. Conc. Figueroa aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba en forma
undnime la Modificacién N°6 al Presupuesto Municipal por la suma de $127.107.000.- con el objeto de distribuir en
cuentas de Ingresos y Gastos, tal como fue presentada a través de Oficio N°374 de fecha 11.10.2019 y expuesta en
Sesién por el Director de Administracién y Finanzas. (Acuerdo N°522 del 21.10.2019).-

6. Pronunciamiento sobre Modificacién N°6 al Presupuesto de Salud, presentada en sesién anterior.
Sr. Pdte. saluda y da la bienvenida a la Encargada de Finanzas del Departamento de Salud, Isabel Monsalve Monsalve,
para que exponga la Modificacién N°6 al Presupuesto Departamento de Salud, que a continuacion se detalla:
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Encargada Finanzas DAS indica que viene a presentar la Modificacién N°6 Presupuestaria del Departamento de Salud, la
modificacién se realiza por ajustes en los ingresos al Departamento de Salud que provienen del Subtitulo 05, [tem 03,
Otras Entidades Publicas un aumento en los ingresos por $27.856.000.- y en el item de Gastos las modificaciones
corresponden al Subtitulo 21 Gastos en Personal por un aumento de $27.856.000.- que provienen del item 01 Personal
de Planta y del item 02 Personal a Contrata que se produce por un ajuste en los ingresos provenientes de las
transferencias para las asignaciones del articulo 45 solicitadas por la Asociacién de Funcionarios del Departamento de
Salud y el ajuste al ingreso correspondiente aguinaldo de Fiestas Patrias, en el Subtitulo 22 Bienes y Servicios de
Consumo, es una modificacién nada més en este caso el item 06 Mantenimiento y Reparaciones sufren una disminucion
en $5.000.000.- para solventar un ajuste, en el [tem 07 Publicidad y Difusién un aumento en $4.000.000.- para poder
financiar la difusion en este caso el proceso de control de calidad de los establecimientos y el item Otros Gastos en
Bienes y Servicios de Consumo un ajuste a una modificacion para gastos menores que fueron aprobados por Decreto



Alcaldicio Exento N°1981 que aumenta en $30.000.- mensuales la asignacion de gastos menores para el CESFAM de
Cabrero. Sr. Pdte. cede la palabra a sefiores concejales. Conc. Gonzalez consulta en relacion al Subtitulo 22 items 05, qué
tipo de publicidad y difusion seria. Encargada Finanzas DAS aclara que es el item 07. Conc. Gonzélez manifiesta que esta
claro, pero qué tipo de publicidad y difusiéon es la que se va realizar. Encargada Finanzas DAS responde que en los
establecimientos se realiza la difusion sobre el proceso que se estd viviendo en el establecimiento. Conc. Gonzélez
consulta qué tipos de formatos se utilizan ahi, volantes. Encargada Finanzas DAS responde lo que el establecimiento
estime conveniente en ese caso, para poder dar a conocer a la poblacidn el proceso que estd viviendo. Conc. Gonzélez
consulta y eso tiene un costo de $4.000.000.- Encargada Finanzas DAS responde que aproximadamente. Conc. Sepilveda
consulta por qué hay una diferencia de $1.000.000.- Encargada Finanzas DAS responde que revisando notaron que hubo
un error en la digitacién de las planillas de la modificacion, hizo entrega de la planilla que corresponde, estd firmada, la
modificacion sigue siendo la misma se puede verificar gue es la misma cantidad, solamente en la sumatoria faltaba un
millén, el contenido sigue siendo el mismo solamente el total estaba mal sumado, expresa las disculpas por eso. Sr. Pdte.
sefiala que es buena la aclaracion y qué bueno que tienen el documento. Conc. Arrué aprueba. Conc. Sepulveda aprueba.
Conc. Gonzalez aprueba. Conc. Riquelme sefiala que aclarado eso, aprueba. Conc. San Martin aprueba. Conc. Figueroa
sefiala que por cierto, aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime la Modificacion N°6 al Presupuesto
de Salud por la suma de $27.856.000.- con el objeto de distribuir en cuentas de Ingresos y Gastos, tal como fue
presentada a través de Oficio N°247 de fecha 07.10.2019 y expuesta en Sesién por la Encargada de Finanzas DAS.
(Acuerdo N°523 del 21.10.2019).-

7. Presentacion de Reglamento del Concejo Comunal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, para su aprobacién.

Sr. Pdte. da la bienvenida y cede la palabra Abogado de SECMU don Cristopher Reyes Borquez. Abogado SECMU parte
sefalando que no se ha podido conformar el COSOC porque tenia una restriccion legal, la Ley indica que toda
organizacién debe calificar sus elecciones en el Tribunal Electoral Regional y en base a eso solicita un 10% de las
organizaciones sociales calificadas en el TER para poder dar conformacion al COSOC, acé en nuestra comuna teniamos
aproximadamente 30 organizaciones calificadas, por lo tanto legalmente no se podia conformar, ahora con la
modificacion que hubo a la Ley N°19.418 las organizaciones no tienen que calificar, sino se realiza el tramite directamente
en la Municipalidad y el Gnico requisito es que estén vigentes, como pudo observar concejal Figueroa ese dia en la
capacitacién tienen un cronograma tentativo de la conformacidn del COSOC, la semana pasada se hicieron dos charlas a
la comunidad, hubo bastante participacién y se mostraron bastantes interesados. El dia de hoy, les corresponde
precisamente dentro de las etapas del COSOC poder ver el reglamento para que el Concejo lo apruebe y es lo que va a
presentar a continuacion:

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVILDE LA COMUNA DE CABRERO
TiTULO )
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1. El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Cabrero, en adelante el Consejo, es un Organo Asesor y
Consultivo de la Municipalidad que asegura la participacién de la comunidad local, representada por las Organizaciones Comunitarias Territoriales,
Funcionales, y las Organizaciones representativas de actividades relevantes en el Progreso Econdmico, social y cultural de la Comuna.

ARTICULO 2. La integracion, organizacion, competencias y funcionamiento del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la
Municipalidad de Cabrero, se regird por las normas contenidas en el presente Reglamento de conformidad a lo dispuesto en la Ley N2 18.695 Orgdnica

Constitucional de Municipalidades.

TiTuLo 1l
DE LA CONFORMACION, ELECCION E INTEGRACION DEL CONSEIO
Pérrafo 12
De la Conformacién del Consejo
ARTICULO 3. El Consejo de la comuna de Cabrero, en adelante también la Comuna, estard integrado por 15 consejeros:
a) Cinco (5) miembros que representaran a las organizaciones comunitarias de caracter territorial de la comuna;
b} Cuatro (4) miembros que representardn a las organizaciones comunitarias de caracter funcional;
¢) Tres (3) miembros que representaran a las organizaciones de interés publico de la comuna, considerandose en ellas solo a las personas juridicas sin
fines de lucro cuya finalidad sea la promocidn del interés general en materia de derechos ciudadanos, asistencia social, y educacion, salud, medio
ambiente, o cualquiera otra de bien comun, en especial las que recurran al voluntariado, y que estén inscritas en el Catastro que establece el
articulo 16 de la Ley N°20.500 sobre Asociaciones y Participacién Ciudadana en la Gestion Publica. Se considerarédn también dentro de este tipo de
entidades las asociaciones y comunidades indigenas constituidas conforme a lo dispuesto en la Ley N219.253. Las organizaciones de interés publico
tales como organizaciones comunitarias funcionales, juntas de vecinos y uniones comunales representadas en el Consejo en conformidad a lo
dispuesto en las letras a) ¢ b} precedentes; no podrén formar parte de éste en virtud de lo establecido en el presente literal.
d) Tres (3) miembros que representardn a organizaciones tales como: asociaciones gremiales, organizaciones sindicales y/o de otras actividades
relevantes para el desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna.

De no completarse los cupos asignados a asociaciones gremiales, organizaciones sindicales y representantes de actividades relevantes; no podran usarse
aquellos para incrementar los asignados a organizaciones comunitarias territoriales funcionales de interés publico.
En caso alguno los representantes de entidades contempladas en los literales del presente articulo podrén constituir un porcentaje superior a la tercera

parte del total de los integrantes del Consejo.

ARTICULO 4. Todas las personas descritas precedentemente se denominaran consejeros y permanecerdn en sus cargos durante cuatro afios.

ARTICULO 5. El Consejo serd presidido por el Alcalde, desempefidndose como ministro de fe el Secretario Municipal. En ausencia del Alcalde presidird el
Vicepresidente que elija el propio Consejo de entre sus integrantes, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 26 del presente Reglamento.



Parrafo 22
De los Requisitos, Inhabilidades e Incompatibilidades para Desempefiar el Cargo de Consejero

ARTICULO 6. Los Consejeros que actuaran como representantes de la Comunidad Local Organizada, para ser elegidos deberéan cumplir con los siguientes

requisitos establecidos en el articulo 952 de la Ley 18.695:

a) Tener 18 afios de edad, con excepcion de los representantes de las Organizaciones Juveniles sefialadas en la Ley N219.418 sobre Juntas de Vecinos y
demds Organizaciones Comunitarias;

b) Tener un afio de afiliacion como minimo a una Organizacion en el momento de la eleccidn;

c) Serchileno o extranjero avecindado en el pais;

d) Acuerdo de la Asamblea para poder participar en las Elecciones y poder representar a la Institucidn.

e) No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito que merezca pena aflictiva, reputdndose como tales todas las penas de crimenes y,
respecto de los simples delitos, las de presidio, reclusidn, confinamiento, extrafiamiento y relegacién menores en sus grados maximos.

La inhabilidad contemplada en la letra anterior quedaré sin efecto una vez transcurrido el plazo contemplado en el articulo 105 del Cadigo Penal, desde

el cumplimiento de la respectiva pena.

ARTICULO 7. No podrén ser candidatos a consejeros:

a) Los ministros de Estado, los subsecretarios, los secretarios regionales ministeriales, los intendentes, los gobernadores, los consejeros regionales, los
alcaldes, los concejales, los parlamentarlos, los, miembros del consejo del Banco Central y el Contralor General de la Republica;

b} Los miembros y funcionarios de los diferentes escalafones del Poder Judicial, del Ministerio Pdblico, asi como los del Tribunal Constitucional, del
Tribunal Calificador de Elecciones y de los tribunales electorales regionales, los miembros de las fuerzas armadas, Carabineros e Investigaciones, y

c) Las personas que a la fecha de inscripcion de sus candidaturas tengan vigente o suscriban por si o por terceros, contratos o cauciones con la
Municipalidad. Tampoco podrdn serlo quienes tengan litigios pendientes con la Municipalidad, a menos que se refieran al ejercicio de derechos
propios, de su cdnyuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad inclusive.

lgual prohibicién regira respecto de los directores, administradores, representantes y socios titulares del diez por ciento o mds de los derechos de

cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o cauciones vigentes o litigios pendientes, con la Municipalidad.

ARTICULO 8. Los cargos de consejeros seran incompatibles con las funciones publicas sefialadas en las letras a) y b} del articulo anterior. También lo
seran con todo empleo, funcién o comisién que se desempefie en la Municipalidad y en las corporaciones o fundaciones en que ella participe.
Tampoco podrdn desempefiar el cargo de consejero:

a) Los que durante el ejercicio de tal cargo incurran en alguno de los supuestos a que alude la letra c) del articulo 7°, v

b)  Los que durante su desempefio actuaren como abogados o mandatarios en cualquier clase de juicio contra la Municipalidad.

ARTICULO 9. Los Consejeros cesardn en el ejercicio de sus funciones por las siguientes causales:

a} Renuncia presentada por escrito en Sesién de Consejo y aceptada por la mayoria de los consejeros en ejercicio. Con todo, la renuncia que fuere
motivada por la postulacién a un cargo de eleccién popular no requerira acuerdo alguno.

b) Inasistencia injustificada a mas de 30% de las sesiones ordinarias anuales, o tres sesiones sucesivas en cualquier periodo;

c} Inhabilidad sobreviniente;

d) Pérdida de algun requisito para ser elegido Consejero

e) Incurrir en alguna de las incompatibilidades contempladas en el articulo 74 de la Ley N218.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

f)  Pérdida de la calidad de miembro de la organizacion que representen

g) Extincidn de la persona juridica representada.

El Consejero que esté afectado por alguna causal de inhabilidad, deberd dar a conocer esta situacion al Presidente del Consejo al momento de tomar

conocimiento de su existencia.

ARTICULO 10. Si un consejero titular cesare en su cargo pasara a integrar el Consejo el respectivo suplente, es decir serd reemplazada por el
representante del estamento que siga en el orden de votacién por el tiempo que reste para completar el cuadrienio que corresponda.
En caso de no existir un suplente, el Consejo continuard funcionando con el nimero de integrantes con que cuente hasta la siguiente eleccion,

Parrafo 3°
De la Eleccién de los Consejeros Representantes de Organizaciones Comunitarias Territoriales y Funcionales y de Interés Publico de la Comuna

ARTICULO 11. Para efectos de la eleccién de los consejeros a que se refiere el inciso primero del articulo 49, la Secretarfa Municipal, con treinta dias de
anticipacién a la fecha de la eleccién de dichos consejeros; publicard un listado con las organizaciones comunitarias territoriales y funcionales con
derecho a participar en el proceso electoral. Para la elaboracion de este listado, dicha Secretaria considerara las organizaciones que se encuentren
vigentes dicho dia en el registro municipal respectivo.

Asimismo, en dicho listado la Secretarfa Municipal incorporard las organizaciones de interés ptblico de la comuna; para lo cual considerara lo que
disponga el Catastro de Organizaciones de Interés Publico el trigésimo primer dia previo a |a fecha de la realizacién de la eleccion citada.

ARTICULO 12. Tanto el listado como la fecha, hora y lugar de realizacion de la eleccion, deberan informarse en el sitio electronico institucional de la
Municipalidad o en una radio con cobertura, en toda la comuna o en un diario de circulacién, a lo menos, del mismo alcance. Asimismo, deberdn
publicarse en todas las dependencias municipales, comprendiéndose en ellas, sdlo para estos efectos, tanto los establecimientos educacionales, como

de salud vinculados a aquella.
Una vez concluido el proceso de publicacién del listado de organizaciones habilitadas y de los antecedentes de la eleccién, el Secretario Municipal

debera certificarlo.

ARTICULO 13. Cualquier organizacion cuya inscripcion en el listado a que se refiere el articulo 12 hubiere sido omitida, o que objete la inclusion en él
podré reclamar ante el Concejo Municipal, dentro de los siete dias siguientes a la fecha de su publicacién. Para estos efectos, la entidad reclamante
debera efectuar la correspondiente presentacion escrita, junto a los antecedentes necesarios, en la Secretaria Municipal.

El Concejo Municipal conoceré del reclamo, debiendo fallarlo dentro del término de tres dias contados desde que lo reciba, previa audiencia al

Secretario Municipal.

ARTICULO 14. Transcurridos los siete dias a que se refiere el articulo anterior, sin que se hubieren formulado reclamos; o resueltos los reclamos que
hayan sido presentados ante el Concejo Municipal, fa Secretaria Municipal establecerd ef listado definitivo de [las organizaciones con derecho a
participar en el proceso electoral y el padrén oficial para estos efectos; el cual deberd ser publicado en la misma forma dispuesta en el inciso final del

articulo 12.

ARTICULO 15. La eleccién se realizara en dependencias municipales o, en su defecto, en el lugar y hora que se indiquen en la convocatoria.
Debers efectuarse, a lo menos, con diez dias de anticipacion a la fecha de expiracion del mandato de los consejeros salientes.
Participaran en ella los representantes legales de las organizaciones contenidas en el padrén u otra persona habilitada especialmente al efecto por

decision de la Asamblea de la entidad.



ARTICULO 16. El dia de la eleccidn, los representantes de las organizaciones se constituirdn en tres colegios electorales. El primer estara conformado
por representantes de las organizaciones comunitarias territoriales, el segundo por quienes representen a las organizaciones comunitarias funcionales y,
el tercero, serd integrado por las personas representantes de las organizaciones de interés publico de la comuna.

Cada colegio electoral elegira, de entre sus integrantes, el total de consejeros que corresponda segln lo dispuesto en el inciso primero del articulo 32,
Los colegios electorales deberan sesionar el mismo dia; sin embargo, no podrédn funcionar simultdneamente.

ARTICULO 17. Al momento de constituirse cada cofegio electoral, los representantes de organizaciones que deseen postufarse como candidatos a
consejeros deberan inscribirse en un registro especialmente habilitado al efecto.

La eleccidén se realizard en una votacion directa, secreta y unipersonal; sin perjuicio que si la unanimidad de las organizaciones representadas presentes
lo acuerda, aquella se podré verificar en otra forma.

ARTICULO 18. En cada uno de los colegios electorales participard como ministro de fe un funcionario designado por el Secretario Municipal, debiendo
aquel levantar acta de lo obrado.

ARTICULO 19. Para la validez de cada una de las tres elecciones deberén asistir, a lo menos, el 10% de las organizaciones consighadas en el padrén
indicado en el articulo 14.

Si no se reuniere dicho quérum, el Secretario Municipal convocard a una nueva eleccidn, sélo del colegio electoral que correspondiere, la cual, deberd
verificarse entre los dos dias siguientes a la fecha de la eleccidn inicial y los cuatro precedentes a la fecha de expiracion del mandato de los consejeros.
Si nuevamente no se alcanzare el quérum de asistencia requerido, el Alcalde, previo acuerdo del Concejo, procedera a designar en forma directa a los
consejeros de entre los representantes de las organizaciones consignadas en el padrén, ddndose preferencia a aquellas que hayan asistido a las
elecciones no efectuadas.

ARTICULO 20. Seran electos consejeros las personas que obtengan las primeras mavyorias individuales hasta completar el nimero a elegir de
conformidad al inciso primero del articulo 32,

Las mayorias inmediatamente siguientes, en estricto orden de prelacidn y hasta completar un niimero igual de consejeros, quedaran electos en calidad
de consejeros suplentes, seguin el orden de prelacién que determine el nimero de sufragios obtenidos por cada uno.

En caso de empate, el orden de precedencia se dirimird por sorteo; el cual se efectuard en el mismo acto, con la presencia del Secretario Municipal,
quien actuara como ministro de fe.

Parrafo 42
De la Integracion al Consejo de los Representantes de Asociaciones Gremiales, Organizaciones Sindicales y de Actividades Relevantes para el
Desarrollo Econémico, Soclal y Cultural de la Comuna

ARTICULO 21. La Municipalidad, con la misma finalidad, tiempo y forma dispuestos en el Parrafo precedente, convocara a las asociaciones gremiales,
organizaciones sindicales y entidades relevantes para el desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna; para integrarse al Consejo.

ARTICULO 22. Las asociaciones gremiales y las organizaciones sindicales que deseen integrarse al Consejo deberdn asistir, el dia de la eleccion citada
precedentemente, al lugar y en la hora sefialada en el inciso primero del articulo 15.

Dentro de la hora inmediatamente siguiente a la consignada como inicio del proceso eleccionario, las asociaciones gremiales y las organizaciones
sindicales deberan inscribirse en un registro especialmente habilitado para dicho efecto por la Secretaria Municipal.

Para ello, su representante legal debera exhibir el correspondiente certificado de vigencia emitido por el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo o
por la Direccién del Trabajo, seglin corresponda. Dicho certificado no podra tener una antigiiedad superior a treinta dias.

ARTICULO 23. Para efectos de la definicion de cuéles entidades relevantes para el desarrollo economico, social y cultural de la comuna podran
integrarse al Consejo, el Alcalde propondra al Concejo Municipal un listado con las organizaciones de la comuna que tengan las caracteristicas
sefialadas. Dicha némina, con la debida individualizacién de cada organizacion, deberd ser aprobada por el Concejo Municipal, pudiendo éste, durante la
sesion, proponer la incorporacién de otras entidades.

El listado de entidades debera consignarse junto al padrén indicado en el articulo 14.

ARTICULO 24. El dia de la eleccion, los representantes de las entidades a que se refiere el presente Pérrafo, se constituirdn en tres asambleas. La
primera estard conformada por representantes de [as asociaciones gremiales, [a segunda por quienes representen a (as organizaciones sindicales y, fa
tercera asamblea, estard integrada por los representantes de las entidades relevantes para el desarrollo econdmico, social y cultural de la comuna.
En caso de existir en cada asamblea, respectivamente, un nimero de personas inferior al sefialado en el inciso segunda del articulo 3°, las personas
asistentes quedaran incorporadas de pleno derecho al Consejo.
si sucediere lo contrario, la asamblea se convertira en colegio electoral, procediendo de la misma forma sefialada en los articulos 16, 17, 18 y 20, en lo
que corresponda.
Pérrafo 5°
De la Asamblea Constitutiva del Consejo

ARTICULO 25. Elegidos o integrados los consejeros por los respectivos estamentos, segun haya correspondido, el Secretario Municipal procederd a
convocar, via carta certificada, a la Asamblea Constitutiva del Consejo, sefialando en la notificacidn el dia, hora y lugar de su realizacién, asf como el
objeto de la misma.

Dicha convocatoria podré efectuarse también via correo electrénico si el consejero asf lo hubiere solicitado al momento de inscribirse como candidato

segun dispone el articulo 17.

ARTICULO 26. En la Asamblea Constitutiva, el Consejo, por mayoria absoluta y en votacion uninominal secreta elegird de entre sus integrantes, un
Vicepresidente y un Secretario el que deberd transcribir las actas del Consejo.
El Vicepresidente reemplazard al Alcalde en caso de ausencia de éste.

TITULO M
DE LAS COMPETENCIAS Y ORGANIZACION DEL CONSEJO
Péarrafo 12
Funciones y Atribuciones del Consejo

ARTICULO 27. El Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Municipalidad de Cabrero, tendrd las siguientes atribuciones:
a) Pronunciarse, en el mes de Mayo de cada afig, sobre:
1)  Lacuenta publica que el Alcalde efectie de su gestion anual y de la marcha general de Ia Municipalidad, segtn lo dispuesto en el articulo 67
de la Ley N218.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades;
2)  Lacobertura y eficiencia de los servicios municipales, y
3)  Las materias que hayan sido establecidas por el Concejo;



b} Formular observaciones a los informes que el Alcalde le presentard sobre los presupuestos de inversion, plan comunal de desarrollo y
modificaciones al plan regulador, disponiendo para ello de quince dfas hdbiles;

c} Informar al Alcalde su opinién acerca de las propuestas de asignhacion o modificacién de la denominacidn de los bienes municipales y nacionales de
uso publico que se encuentran bajo la administracién de la Municipalidad;

d} Formular consultas al Alcalde respecto de materias sobre las cuales debe pronunciarse el Concejo Municipal, de conformidad a lo dispuesto en los
articulos 65, 79 letra b) y 82 letra a) de la Ley N218.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

e} Solicitar al Concejo Municipal pronunciarse, a mds tardar el 31 de marzo de cada afio, sobre [as materias de relevancia local que deben ser
consultadas a la comunidad por intermedio del Consejo, como asimismo la forma en que se efectuara dicha consulta, informando de ello a la
ciudadania;

f}  Informar al Concejo Municipal cuando éste deba pronunciarse respecto de modificaciones al presente Reglamento;

g} Solicitar al Alcalde, previa ratificacion de los dos tercios de los concejales en ejercicio, la realizacion de un plebiscito comunal el cual debera referirse
a materias de administracién local relativas a inversiones especificas de desarrollo comunal, a la aprobacidn o modificacién del plan comunal de
desarrollo, a la modificacién del plan regulador o a otros asuntos de interés para la comunidad local;

h) Interponer recurso de reclamacién en contra de las resoluciones u omisiones ilegales de la Municipalidad, segun las normas contempladas en el
articulo 141 de la Ley N218.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades;

i)  Elegir de entre sus miembros, a su Vice Presidente y Secretario que debera transcribir las actas del Consejo, y

j)  Emitir su opinién sobre todas las materias que el Alcalde y el Concejo Municipal le sometan a su consideracion;

ARTICULO 28. Para interponer el recurso de reclamacién establecido en la Ley N2 18.695, el Consejo requerira de la mayoria absoluta de sus miembros
en ejercicio. De aprobarse por el Consejo la interposicién de este Recurso, corresponderd al Vicepresidente, en representacion de este Organo, su

accion.

ARTICULO 29. El Municipio entregara los medios y la informacidn necesaria para que el Consejo pueda cumplir en forma integral y oportuna las
atribuciones que le son conferidas, la que solicitaran a través del Alcalde.

Parrafo 22
De la Organizacién del Consejo

ARTICULO 30. El Consejo serd convocado y presidido por el Alcafde.

ARTICULO 31. Corresponderd al Alcalde, en su caracter de Presidente del Consejo:

a) Convocar el Consejo a sesiones cuando proceda, incluyendo la tabla respectiva;

b} Abrir, suspender y levantar las sesiones;

¢} Presidir las sesiones y dirigir los debates, lo cual comprende la facultad de distribuir y ordenar la discusién de las materias y la de limitar el nimero y
duracion de las intervenciones, cuando ello sea necesario para asegurar la adopcion de resoluciones que deban producirse dentro de plazos
determinados por las leyes o el presente Reglamento;

d) Llamar al orden al consejero que se desvie de la cuestion en examen;

e) Ordenar que se reciba la votacidn, fijar su orden y proclamar las decisiones del Consejo;

f)  Mantener el orden en el recinto donde sesione;

g) Suscribir las comunicaciones oficiales que se dirijan a nombre del Consejo y los documentos que requieran su firma;

h) Actuar, en todo caso y en representacion del Consejo, en los actos de protocolo que cofrespondan;

i) Ejercer voto dirimente en aguellas votaciones que den como resultado empate tras una segunda votaclan, y

j)  Cuidar de la observancia del presente Reglamento.

Las facultades descritas en los literales b), c), d), e), f), g) v j) serdn ejercidas por el Vicepresidente cuando corresponda.

ARTICULO 32. Corresponderd a los consejeros asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo; y tomar parte de los debates y votaclones,
formulando propuestas destinadas a dar una mejor solucién a los asuntos sometidos a su consideracién y discusion.

Asimismo, deberdn informar a sus respectivas organizaciones, en sesién especialmente convocada al efecto con la debida anticipacion para recibir
consultas y opiniones, acerca de la propuesta de presupuesto y del plan comunal de desarrollo, incluyendo el plan de inversiones y las modificaciones al
plan regulador, como también sobre cualquier otra materia relevante que les haya presentado el Alcalde o el Concejo Municipal.

Pdrrafo 3°
Del Funcionamiento del Consejo

ARTICULO 33. £l Consejo Comunal, podrd reunirse en Sesiones Ordinarias o Extraordinarias. £l Consejo se reunird ordinariamente a lo menos cuatro
veces por afio bajo la presidencia del Alcalde. Las Sesiones Extraordinarias podrén ser convocadas por el Alcalde, o por al menos un tercio de los
Consejeros titulares en ejercicio, y en ellas sélo podra tratarse y tomar acuerdos respecto de las materias fijadas en su convocatoria.

ARTICULO 34. Las citaciones a sesiones ordinarias seran remitidas por el Secretarlo Municipal con a lo menos 48 horas de antelacion, pudiendo
efectuarse mediante carta certificada o a través de |a direccién de correo electrénico que haya determinado el consejero para estos efectos.
Tratandose de una sesién extraordinaria, la citacién debera realizarse de la misma forma con, a lo menos, 24 horas de antelacidn, especificandose en

aquella las materias de convocatoria.
En caso de sesién extraordinaria convocada por los propios consejeros, éstos suscribiran individual de forma expresa y por escrito la autoconvocatoria.

El Secretario Municipal certificard que se ha cumplido con el quérum sefialade en el inciso segundo del articulo 32 y preparard, para firma del
Presidente, la citacién correspondiente. La sesién extraordinaria auto convocada deberd realizarse dentro de no menos de dos y no mas de cinco dias
contados desde que el Secretario Municipal ha efectuado la certificacidn sefialada.

ARTICULO 35. Las sesiones del Consejo serdn publicas. El Consejo podra invitar, con derecho a voz, a sus Sesiones a otras autoridades publicas o
privadas, e incluso solicitar al Alcalde la presencia de funcionarios municipales para analizar temas especificos.

ARTICULO 36. Las sesiones se celebrarin en la sala de sesiones del edificio consistorial o en otro lugar que la Municipalidad habilite.

Del Quérum para sesionar y adoptar acuerdos.
ARTICULO 37. El quérum para sesionar serd de un tercio de los consejeros en ejercicio. Los acuerdos se adoptardn por la mayorfa de los consejeros

presentes en la sala.
En caso de empate en una votacidn, se procederd a repetirla, y de persistir el empate corresponderd al Presidente o af Vicepresidente en caso de

ausencia del primero, el voto dirfimente para resolver.

ARTICULO 38. A la hora designada para la Sesion el Secretario Municipal comprobara la asistencia de los Consejeros, y si transcurridos 15 minutos ho
hubiere quérum, se suspendera la Sesion.



En caso de falta de quérum, el Secretario Municipal dejard constancia en el Acta de tal situacion y por ello de la imposibilidad de celebrar la Sesidn,
indicando ademds la ndmina de los Consejeros presentes y de quienes se excusaron de asistir.
Cualquier Consejero podra, transcurridos 15 minutos de espera, reclamar la hora y por esa via, suspender la Sesion.

TITuLO IV
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO

ARTICULO 39. El presente Reglamento podrd ser modificado por los dos tercios de los miembros del Concejo Municipal, previo informe del Consejo

Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil.
Para dichos efectos, el Alcalde, junto a la proposicién que realice al Concejo Municipal, entregard ésta a cada uno de los miembros del Consejo;

quedando convocado éste de pleno derecho a sesion extraordinaria, en la cual se acordard el informe.
Dicha sesién del Consejo deberd realizarse no antes de quince ni después de treinta dias de efectuada la proposicion de reforma al Concejo Municipal.

ARTICULOD 40. Los plazos del presente Reglamento son de dias corridos, excepto el contemplado en el literal b) del articulo 27.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Abogado SECMU aclara que se hicieron cuatro modificaciones en relacién al reglamento anterior correspondiente al Art.
N°3, se modifico la cantidad de consejeros, el reglamento anterior contemplaba 12 consejeros y en el dia de hoy
actualmente va a estar integrado de acuerdo a su aprobacion por 15, de ellos 5 miembros que representaran a las
Organizaciones Comunitarias Territoriales, 4 a las Organizaciones Funcionales, 3 a las Organizaciones de Interés Publico y
también 3 llamadas Organizaciones de Actividades Relevantes, eso estd en el Art. N°3 que fue la primera modificacion que
introdujeron, en el parrafo N°2, Art. N°6 del reglamento letra d, se introdujo la modificacién porque legalmente la
representacion para ser parte del COSOC la tiene el presidente de cada institucion, hay organizaciones en las cuales el
presidente por tiempo, por disposicion o porque simplemente no quiere participar, no va a poder entrar al COSGC,
entonces legalmente también puede ser que un representante de esa organizacion con el acuerdo de la asamblea de la
propia organizacion, pueda participar, pueda postular al COSOC, entonces se hizo esa modificacion para que puedan
participar y asi tener mayor participacion las organizaciones en el COSOC, la modificacién que sigue a continuacion es el
Art. N°9, letra b, anteriormente para dejar un consejero sus funciones indicaba una inasistencia injustificada mds del 50%
de las sesiones ordinarias anuales, dada a la cantidad de las sesiones anuales que tiene la verdad que es un nimero
bastante alto, por lo cual se redujo a un 30% de las sesiones, para que también haya un compromiso de parte del
consejero de participar y no que lo tome como un tramite mas, la letra d del mismo Art. N°9 en caso de pérdida de algin
requisito para ser elegido, alguna inhabilidad de sobreviviente por ejemplo, la organizacién que tenia el cupo debe
designar un nuevo representante para el COSOC, el Art. N°15 que tiene relacién con la modificacion que sefialo
anteriormente del Art. N°6, en el inciso final del articulo dice que los que participaran en ella los representantes legales
de las organizaciones contenidas en el padrén u otra persona habilitada especialmente al efecto por decision de la
asamblea de la entidad, relacionado con el Art. N°6 y la modificacion del Art. N°26, donde la Ley anteriormente la
Secretaria Municipal era la que tenia que suscribir las actas de este consejo y la Ley indica que a partir la modificacion el
propio consejo debe tener su propio secretario para que transcriba las actas respectivas, sin perjuicio que la Secretaria
Municipal siga ejerciendo como Ministra de Fe del COSOC, esas son las modificaciones. Sr. Pdte. da las gracias al Abogado
Cristopher Reyes, a continuacién cede la palabra a sefiores concejales. Conc. San Martin sefiala que respecto al tema de
las actas de consejo, ahi no le quedé claro. Abogado SECMU indica que antiguamente la Secretaria Municipal tenia que
transcribir las actas y actualmente dentro del propio consejo, se elige un Vicepresidente y un Secretario o Secretaria para
que sean ellos quienes transcriban las actas y la Secretaria Municipal solo oficie de Ministro de Fe, esa es la diferencia.
Secretaria Municipal agrega que tal como decia el Abogado, el COSOC es un tema que se tenia pendiente, pero no por
falta de gestién interna, este es un consejo que por Ley hay que tener constituido, se dio inicio al proceso de constitucion
con dos jornadas mas que de capacitaciones fueron dos instancias de informacién, de esto se les comunico a sefiores
concejales la vez anterior para que estuvieran en conocimiento, en la primera capacitacion les acompano concejal
Figueroa fue un encuentro muy participativo, la segunda instancia la realizaron el dia viernes, cree que tuvieron bastante
mas asistentes que en la instancia anterior, cree que fue muy productiva, se instruyd con respecto a cual es la normativa y
los asistentes tuvieron la opcion de consultar y aclarar dudas que tenian sus respectivas organizaciones para participar,
como le planteaba el abogado la idea es que el COSOC esté compuesto por 15 integrantes distribuidos en los siguientes
estamentos: 5 de organizaciones territoriales; 4 de Organizaciones Funcionales; 3 de Interés Piblico y 3 de Actividades
Relevantes; junto con que se apruebe el reglamento, también el Concejo debe aprobar el listado de empresas a invitar a
conformar el estamento de Actividades Relevantes, de igual forma pueden sugerir alguna que no esté en el listado
presentado, ellas son: 1) Agroindustrial Santa Marta; 2) Aserradero ASTRUANS; 3) Aserradero Ricardo Simon;
4)Aserradero Monte Aguila Ltda.; 5) AGROMAR Santa Magdalena S.A.; 6)BOTTAI S.A.; 7) CMPC Maderas S.A.; 8)COLBUN
S.A. Central Térmica Los Pinos; 9)Forestal Arauco S.A.; 10)Forestal Mininco S.A.; Industrias Bucalemu S.A,; 12) INTEGRITY
S.A.; 13) MASISA S.A.; 14) MASONITE S.A.; 15)Empresa KINWOOD S.A.; 16) Empresa MASIC. Abogado SECMU aclara que
las empresas que no pueden participar son aquellas que tienen contrato con la Municipalidad sobre 200 UTM. Conc.
Riquelme consulta si el listado presentado son las empresas sugeridas. Secretaria Municipal responde que efectivamente
son 16 empresas que aparecen en el listado las que estdn sugiriendo y que estén dentro del registro de la oficina de
Rentas y Patentes. Sr. Pdte. agradece a la Secretaria Municipal, manifiesta que la informacion esta clara, felicita por
supuesto el trabajo que esta realizando Secretaria Municipal en conjunto con el Abogado, esto va a permitir que
prontamente se tenga el proceso ejecutado y nuevos integrantes a este Consejo de la Sociedad Civil que cada dia toma
mds fuerza y que a ellos les ayuda sin duda para conocer mds a la comunidad y trabajar también con la mirada de
dirigentes, empresarios, entre otros; a continuacidn cede la palabra a sefiores concejales. Conc. Riquelme sefiala que le
parece muy bien y se alegra, porque tuvo la oportunidad de conversar con algunos dirigentes y hacian ver como que no



se habia hecho nada, asi es que es bueno que se aclare que efectivamente habian algunas cosas que cumplir y se estan
cumpliendo ahora, por lo tanto estd bastante claro que se va a seguir con lo que corresponde a la Ley y eso es
importante, cuando los vecinos lleguen a conversar con él les va a decir lo mismo. Secretaria Municipal manifiesta que de
hecho si recuerdan en las cuentas publicas se certificd de que no estaba presente el Consejo de la Sociedad Civil porque
no estaba constituido por las razones que se indicaban, ahora como entrd en vigencia el 28 de Agosto la Ley N°21.146
omitié el tramite ante el Tribunal Electoral por esa razén ahora estamos en condiciones para comenzar el proceso con
aquellas organizaciones que estan activas y cumplen con los requisitos minimos que establece la Ley. Sr. Pdte. cede la
palabra a sefiores concejales, para votar primero para aprobar el reglamento y para aprobar el listado de empresas de la
comuna para invitarlas a participar del proceso de elecciones para elegir tres de ellas en el estamento de Actividades
Relevantes. Conc. Arrué aprueba . Conc. Sepulveda aprueba. Conc. Gonzélez aprueba. Conc. Riguelme aprueba. Conc.
San Martin aprueba. Conc. Figueroa sefiala que agradece la invitacién que cursd la Secretaria Municipal, asistio a la
capacitacion, estuvo excelente, una buena participacion, se aclararon varias dudas en cuanto a lo que es el COS0C, que va
a ser un consejo asesor en este caso del Alcalde, consultivo también, pero no resolutivo, eso es importante aclararlo,
dicho eso aprueba el reglamento. El Concejo Municipal aprueba en forma undnime el Reglamento del Consejo Comunal
de las Organizaciones de la Sociedad Civil COSOC, para el periodo 2019 a 2023, tal como fue presentado por el Abogado
Cristopher Reyes de la Secretaria Municipal. (Acuerdo N°524 del 21.10.2019).-

Secretaria Municipal consulta respecto al acuerdo sobre la propuesta de empresas a invitar para que participen del
COSOC, se deben elegir tres entre ellas para conformar el estamento de Actividades Relevantes. Sr. Pdte. piensa que
entre mds empresas puedan ser convocadas es mejor. Secretaria Municipal manifiesta que la idea era si hay alguna mas
que el concejo pueda sugerir, la incorporan todas, porque el listado tiene que salir aprobado por el Concejo, vuelve a
repetir que el listado sugerido es el siguiente: el listado presentado, ellas son: 1) Agroindustrial Santa Marta; 2)
Aserradero ASTRUANS; 3) Aserradero Ricardo Simon; 4)Aserradero Monte Aguila Ltda.; 5) AGROMAR Santa Magdalena
S.A.; 6)BOTTAI S.A.; 7) CMPC Maderas S.A; 8)COLBUN S.A. Central Térmica Los Pinos; 9)Forestal Arauco S.A.; 10)Forestal
Mininco S.A.; Industrias Bucalemu S.A.; 12) INTEGRITY S.A.; 13) MASISA S.A.; 14) MASONITE S.A.; 15)Empresa KINWOOD
S.A.; 16) Empresa MASIC.

Sr. Pdte. manifiesta que al menos el que esta presentado se aprueba. Conc. Gonzalez manifiesta que Transporte Ortega
puede ser. Secretaria Municipal indica que sera incorporado también. Conc. Figueroa sefiala que tiene una duda con
MASISA, va que tienen algunas convenios. Sr. Pdte. indica que son de cooperacidn. Abogado SECMU manifiesta que lo
que la Ley no permite son aguellas empresas que mantienen contratos de suministro por un monto de 200 UTM
mensuales 0 mayor a 200 UTM mensuales y por el catastro que hicieron son solamente tres empresas que estrian
impedidas de participar, ellas son: ESSBIO, FRONTEL y COELCHA. Secretaria Municipal manifiesta que, entonces habria
que agregar a Transporte Ortega, consulta si hay alguna mds que quieran incorporar para hacerlo ahora. El H. Concejo
Municipal aprueba en forma undnime extender invitacién a participar del proceso eleccionario para_conformar el
Estamento de Actividades Relevantes cuyo cupo es de 3, a las siguientes empresas:

1. | AGROINDUSTRIAL SANTA MARTA 10. | FORESTAL MININCO S.A.
| 2. | ASERRADERO ASTRUANS 11. | INDUSTRIAS BUCALEMU S.A.

3. | ASERRADERO RICARDO SIMON 12. | INTEGRITY S.A.

4. | ASERRADERO MONTE AGUILA LTDA. 13. | MASISAS.A.

5. | AGROMAR SANTA MAGDALENA S.A. 14. | MASONITE S.A. )

6. | BOTTAIS.A 15. | EMPRESA KINWOOD S.A.

7. | CMPC MADERAS S.A. 16. | EMPRESA MASIC

8. | COLBUN S.A. CENTRAL TERMICA LOS PINOS 17. | TRANSPORTE ORTEGA

9. | FORESTAL ARAUCO S.A.

(Acuerdo N°525 del 21.10.2019).-

8. Presentacién de las bases para llamado a Concurso Publico de antecedentes, para proveer cargos en la Dotacién de
Salud de la comuna de Cabrero, para su aprobacion.

Sr. Pdte. da la bienvenida y cede la palabra del Departamento de Salud, Sra. Alejandra Gonzélez Montero. Encargada
Personal DAS indica que segtn lo que establece la Ley las bases para llamado a Concurso Publico para los funcionarios del
Departamento de Salud debe ser aprobado por el Concejo, se envié una némina de todos los cargos que se van a llamar,
para cumplir con algunos requisitos que igual establece la Ley, que es tener el 80% de los funcionarios a plazo indefinido y
un 20% a plazo fijo, con esta cantidad de cargos que se estdn llamando se cumpliria con ese guarismo, se hicieron las
bases establecidas a lo que la Ley establece y dandole puntaje a ciertos criterios que son la experiencia, capacitacion y
una entrevista que va hacer realizada por la comision que también lo establece la Ley, se hace una distincion entre
algunas categorias que tienen requisitos que son distintos, por ejemplo la categoria A, categoria B y el resto de las
categorias que son Cy la F, mas o menos los requisitos son similares para todas las categorias ya que no se pueden hacer
muchas distinciones, ni pedir requisitos que sean fuera a los que la Ley establece, también viene un cronograma de
acuerdo al proceso que se va a llevar a cabo, ahi ya se establece como mas claro cuando se publicarian las bases, en qué
diario, el retiro y més o menaos las etapas que tiene el proceso, también se adjuntan algunaos requisitos o formularios que
deben adjuntar los funcionarios al momento de postular a los cargos, estos no son cargos nUevos, Son cargos que ya estan
considerados en la dotacién y es para cumplir con el 80% y 20% que establece la Ley.



Categoria | N° Cargos | Cargos Calidad N° Horas | Establecimiento
A 1 Cirujano Dentista | Indefinido T2 CESFAM Cabrero -
A | 1 |QuimicoFarmacéutico | _Indefinido | 44 | CESFAM Cabrero B
B 6 | Enfermera/o Indefinido 44 CESFAM Cabrero
B 1 Asistente Soclal ' indefinido a4 CESFAM Cabrero )
B 3  |Kinesidlogofa | Indefinido 44 CESFAM Cabrero
B 2 | Matrénfa Indefinido 44 CESFAM Cabrero -
B 2 Nutricionista Indefinido | 44 CESFAM Cabrero
B 1 Psicologo/a Indefinido 44 CESFAM Cabrero
B 1 Tecndlogo Medico Indefinido 44 CESFAM Cabrero
B 1 Tecndlogo Medico Oftalmologia Indefinido 44 CESFAM Cabrero
o 1 Técnico Informatica Indefinido 44 CESFAM Cabrero
C 11 TENS Indefinido 44 CESFAM Cabrero
C 1 TNS Laboratorio Indefinido 44 CESFAM Cabrero
C 2 TNS RX Indefinido 44 CESFAM Cabrero
C 2 TANS Indefinido 44 CESFAM Cabrero
C 1 Secretarla Indefinido 44 CESFAM Cabrero
F 1 Conductor Indefinido 44 CESFAM Cabrero
A 1 Cirujano Dentista Indefinido 44 CECOSF Cabrero
B 1 Trabajadora Social Indefinido 44 CECOSF Cabrero
B 1 Enfermera/o Indefinido 44 CECOSF Cabrero
c 1 TENS Indefinido 44 CECOSF Cabrero
A 2 Cirujano Dentista Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
A 1 Quimico Farmacéutico Indefinido a4 CESFAM Monte Aguila
B 1 Asistente Social Indefinida 44 CESFAM Monte Aguila
B 1 Educadora de Pérvulo Indefinido 22 CESFAM Monte Aguila
B 2 Enfermera/o Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
B 1 Kinesidlogo/a Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
B 1 Matron/a Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
B 2 Nutricionista Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
B 1 Profesor Educ. Fisica Indefinido 22 CESFAM Monte Aguila
B 1 Psicologo/a ] Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
C 8 TENS Iindefinido 44 CESFAM Monte Aguila
C 1 Técnico Dental indefinido 44 CESFAM Monte Aguila ]
C 1 TNS Prevencion de Riesgo Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
C 1 TNS Trabajo Social Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
F 1 Conductor Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila
F 1 Auxiliar de Servicio Indefinido 44 CESFAM Monte Aguila B
A 1 Cirujano Dentista Indefinido 44 Clinica Dental Movil
B 1 Enfermera/o Indefinido 44 SAR Cabrero
B 1 Kinesidlogo/a Indefinido 44 SAR Cabrero
C 2 TENS Indefinido 44 SAR Cabrero
F 1 Conductor Indefinido 44 SAR Cabrero
A 1 Cirujano Dentista Indefinido 22 Depto. Salud
A 1 Quimico Farmacéutico Indefinido 44 Depto. Salud
B 1 Ingeniero Comercial Indefinido 44 lefe de Finanzas Depto. Salud
B 1 Ingeniero Comercial Indefinido 44 lefe de Adquisiciones Depto. Salud
B 1 Contador Auditor Indefinido 44 lefe de Inventario Depto. Salud
C 1 TENS Indefinido 44 Depto. Salud
F 1 Conductor Indefinido 44 Depto. Salud

Sr. Pdte. cede la palabra a sefiores concejales. Conc. Gonzdlez consulta quiénes conforman la comision. Encargada
Personal DAS responde que estd establecido en el Art. N°35 de la Ley, donde por ejemplo si son funcionarios de los
CESFAM, esta la Directora del Departamento de Salud, la Directora del CESFAM al cual pertenece el cargo que se estd
llamando, el Jefe del Programa, en este caso si fuera un TENS es la enfermera que esta a cargo al cual pertenece ese
cargo, mas un ministro de fe que es un funcionario del Servicio de Salud Biobio. Conc. Gonzalez consulta no esta
considerado el cargo de Directora de Salud Comunal. Encargada Personal DAS responde que no, son solos los cargos que
aparecen en el informe entregado.

Conc. Sepllveda consulta si hay algin cargo nuevo. Encargada Personal DAS responde gue no. Conc. Sepulveda consulta
si son cargos que ya estan funcionado que solo pasan a indefinido. Encargada Personal DAS responde que este es un
Concurso Puablico y postula la gente que ya estd trabajando o que estén en otros cargos y que le interese el cargo a gente
de cualquier parte del pais. Conc Septlveda consulta podria quedar gente que estd trabajando fuera de su puesto de
trabajo. Sr. Pdte. responde que se puede dar, espera que no, pero aqui depende del mérito de cada funcionario, la
entrevista y todo eso, el postulante tiene que pasar todas las pruebas. Conc. Riquelme sefiala que también muchas veces
se hace un reconocimiento a un funcionario que efectivamente ha estado en esta condicion, para que tenga una
condicién diferente vy que se la merezca, efectivamente se hace justicia muchas veces por la persona que ha estado
mucho tiempo en un cargo que necesita que sea estable. Conc. Figueroa sefiala que estuvo viendo y tenia dudas, pero
saliendo de la reunién conversé con la Directora Subrogante y el Sr. Lobos, les acfararon algunas dudas, efectivamente
todos estos cargos practicamente estan cubiertos, serian muy pocos los nuevos. Encargada Personal DAS manifiesta que
no hay ninguno, todos estos cargos hay gente que esta trabajando en esos cargos. Conc. Figueroa sefiala que estan todos
cubiertos, todas estas necesidades que se estan llamando a regularizar porque en el fondo seria regularizar, esa seria la
palabra como indicada, espera que todos los funcionarios que estan cumplan con los requisitos, porque también hay
algunos requisitos que cumplir, no es tan facil y Sr. Pdte. va a tener que tomar la decision ahi, espera que sigan todas las



personas que estan ya cumpliendo estas labores, aprueba. Conc. Arrué aprueba. Conc. Septilveda sefiala que antes de
aprobar, les desea a todos los funcionarios que queden trabajando y a lo mejor con un contrato indefinido y también que
le pengan mas empefio, porque lo mas dificil que hay en la comuna es Salud, con ese contrato indefinido a lo mejor que
van a tener le pongan todo el dnimo posible para solucionar los problemas a la comuna, aprueba. Conc. Gonzélez
aprueba. Conc. Riguelme sefiala que va aprobar por el hecho que se hace justicia por lo que esperan los funcionarios y
muchas veces es dificil, es muy poco bien considerado el trabajo que hacen, porque se piensa muchas veces porque son
de Salud son extraterrestre y no se pueden equivocar de repente como humanos se pueden tener problemas, muchas
veces se critican, se habla de negligencia médica, cree que es una manera de considerarlos que por fin van a tener un
contrato como corresponde, aprueba. Conc. San Martin aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime las
bases para llamado a Concurso Publico de antecedentes, para proveer cargos en la Dotacidn de Salud de la comuna de
Cabrero, tal como fue presentada a través de Oficio N°262 de fecha 18.10.2019 y expuesta en Sesidn por Jefa de
Personal DAS. (Acuerdo N°526 del 21.10.2019).-

9. Puntos Varios

v" Conc. Riguelme sefiala que ya habia tocado el punto de la pileta de Padre Hurtado, la cual le gustd, la encuentra linda,
pero le informaron el otro dia los pobladores que tiene una filtracidn porque se seca la pileta. Sr. Pdte. consulta si es
la de Monte Aguila. Conc. Riguelme responde no, la Padre Hurtado, agrega que le dijeron que ha sido muy concurrida
y viene mucha gente de afuera y ellos no han podido participar mucho. Sr. Pdte. sefiala que van hablar con Director de
Obras para que lo vea, esa plaza esta con garantia.

v Conc. Riquelme sefiala que la gente reclamaba siempre por la carretera Cabrero-Monte Aguila, pero ahora la estén
considerando, estdn contentos porque la estan arreglando y se ve que el trabajo es muy bueno, trae el mensaje de
muchos pobladores que estdn muy contentos con el trabajo.

v' Conc. Riguelme indica que el bafio de la Sala de la Cultura de Cabrero en la parte de los varones, hace mucho tiempo
atras que esta dafiado el sanitario la gente no puede tirar la cadena.

v’ Conc. Riquelme sefiala que la gente estd preocupada porque dicen que se vienen las licenciaturas, tienen muchas
cosas que hacer y no quieren ocupar el gimnasio porque es muy grande. Sr. Pdte. consulta cual gimnasio. Conc.
Riquelme responde que el gimnasio de Monte Aguila, es muy bueno, pero es amplio para decorarlo, consulta no hay
ninguna posibilidad que estuviera antes de diciembre la Casa de la Cultura. Sr. Pdte. manifiesta que estan acelerando,
estdn tratando de hacer todo lo posible.

v Conc. Riquelme sefiala que lo otro que le preocupa también es que la gente le sigue diciendo sobre la pasada por la
vereda de la Casa de la Cultura, es prioritario por el hecho que tenga que atravesar la gente, es complicado €l lo ha
corroborado vy la verdad esta dificil puede haber un accidente con algiin coche, puede haber algin problema con
alguna silla de rueda, lo habia manifestado anteriormente. Secretaria Municipal consulta si es en Monte Aguila. Conc.
Riquelme responde que si, en Monte Aguila en la Sala de la Cultura donde estd la construccién, al lado del cajero
automatico.

v Conc. Sepulveda indica que en la sesién pasada mencioné sobre una alcantarilla que estaba sin la tapa, hacen ya uno,
dos afios que esta sin la tapa, no sabia bien la ubicacién es en Martinez de Rozas con Q-510 justo en la esquina donde
esta “Campo Lindo” a la vueltecita por Martinez de Rozas, incluso tiene algunas fotografias.

v Conc. Sepulveda indica que Sr. Pdte. lo menciond en el punto nimero tres de la tabla, consulta que cudnto se va a
intervenir de la ruta. Sr. Pdte. responde que son como 2,5 Km. mas o menos. Conc. Septilveda sefiala que igual es
bastante, pensaba que era 1,5 por ahi. Sr. Pdte. sefiala que estdn buscando la forma de tratar de seguir con un
kilometro mdas hacia Cabrero, donde estd la parte mas mala que es el sector de la medialuna quieren ver como
municipio avanzar un kilémetro porque es sdper caro, es un trabajo de un aporte, no sabe de unos $20.000.000.- un
kilometro. Conc. Sepulveda sefiala que cree que a lo mejor si es harto, pero es una solucién que se necesita, de
repente se han gastado recursos en otras cosas. Sr. Pdte. manifiesta que si eso es verdad estan buscando la forma de
cémo obtener los recursos para hacer esto o si no van a dejar hasta la mitad y van hacer trabajos con una empresa
que se dedique hacer reparacion de baches. Conc. Sepilveda sefiala que lo que tiene entendido que desde Los
Aromos que le llaman desde ahi hacia acé pertenece a SERVIU. Sr. Pdte. manifiesta que hay un espacio de SERVIU y un
espacio del municipio, aclara que a Vialidad, entonces lo que deben hacer ahi es buscar la forma de tener un
pavimento en condiciones desde Cabrero hasta Monte Aguila.

v Conc. Sepiilveda indica que en enero pasado aprobaron unas Subvenciones Extraordinarias para los clubes que iban a
participar de campeonatos de verano. Sr. Pdte. consulta de verano del proximo afio. Conc. Sepulveda responde que
del verano pasado y no se les ha entregado subvencion. Sr. Pdte. consulta y cuédndo se aprob¢ eso. Conc. Sepilveda
responde que las aprobaron en enero, febrero por ahi. Sr. Pdte. consulta y atn no se entregan. Conc. Sepulveda
responde que no se ha entregado a todos. Sr. Pdte. indica que van a consultar. Conc. Sepilveda manifiesta que
conversé con una persona de un club y le dijo que no le habian entregado la subvencién. Secretaria Municipal
manifiesta que y no habran venido a consultar para firmar el convenio. Conc. Sepllveda manifiesta que han estado
viniendo, pero algunos no mds le entregaron, pero a otros no y quedaron aprobadas por el concejo.

v Conc. Sepllveda sefiala que en algiin momento en la Dehesa se le entregd una mediagua a una persona en terreno de
la Municipalidad. Sr. Pdte. indica que si a don Luis. Conc. Sepllveda sefiala que va a avanzando el tiempo de veranoy
no tiene bafio. Sr. Pdte. indica que le estan instalando el bafio.

v Conc. Gonzélez indica que quiere iniciar los puntos varios aclarando que el dia de la cena de los funcionarios
municipales él no se escapd, ni salié arrancando de nada, se fue por un tema personal dejando en claro eso, agrega
que quiere reforzar la peticién que estaba haciendo concejal Sepulveda en relacién a lo mismo hay varias quejas de los
vecinos por las condiciones que estd viendo la persona que se le instald la mediagua, se entiende que es una mejora
en su calidad de vida, pero era necesario también ver el sistema de bafio para él.



v" Conc. Gonzdlez sefiala que, ya que se va realizar el esfuerzo para mejorar la condicion de la carretera Cabrero-Monte
Aguila recuerda también el tramo que queda sin asfaltar en el sector del Progreso, que causa varias incomodidades a
cuatro adultos mayores que estan justo al frente de ese tramo, es un tramo no mas alla de 50, 70 metros, cree. Sr.
Pdte. indica que ese tramo lo van a pavimentar. Conc. Gonzalez manifiesta que bueno, gracias.

v' Conc. Figueroa sefiala que va a usar su punto vario hoy dia, un poco para comentar y por cierto demostrar su
preocupacién por lo que estd aconteciendo hoy dia en el pais producto de un descontento diria él, masivo,
generalizado que comenzd con los estudiantes, hoy dia se transformo en una lucha de muchaos sectores sociales y esa
lucha ha ido mds alld de las peticiones que son legitimas y las comparte plenamente, pero por cierto la destruccion, el
vandalismo, el saqueo, no las comparte para nada y quiere reflexionar junto a ellos gque este no es el camino, sino el
camino deberia ser siempre el didlogo, el reunirse, hacer mesa de trabajo y él quiere y también como Sr. Pdte.
miembro de una asociacién importante como es la ACHM seguramente a Sr. Pdte. también lo van a citar alguna
reunion, plantear esto que el didlogo tiene que primar hoy en dia y por cierto el gobierno también liderar todos estos
requerimientos ver si se puede ayudar en algo o buscar solucidn a todas estas peticiones que son como dice legitimas,
la salud, las jubilaciones, el agua, los remedios, las contribuciones, los sueldos de los honorables, hay tantas cosas que
la gente trasmite a diario, un repudio, rechazo a todas estas cosas que se ven que son injustas en relacion al comun de
los vecinos, de los pobladores como dice concejal, que ganan $300.000.- en relacion a otros que ganan millones, le
gustaria que Sr. Pdte. llevara el mensaje de Cabrero de la comuna que prima el didlogo y que el gobierno y no
solamente este gobierno, los que fueron, los que estén y los que vendran miren al pueblo porque ya se reveld, ya se
puede apreciar por los medios auditivos o visuales que salieron los Militares y la cosa sigue igual, ya el respeto se
perdio, el respeto hacia Carabineros, hacia todo el estamento estatal, al Poder Judicial, al Poder Ejecutivo, al Poder
Legislativo, ya no se tiene respeto a nada, todo lo contrario se descalifica de una manera atroz, van a tener que
encauzar al pais y ver como hacerlo y eso es labor de todos, pero especialmente de los que tienen mas poder y mas
instancias como para proponer, él pensaba anoche después que paso todo esto en el centro de Cabrero, donde él vive
fue cadtico estar ahi escuchando el desorden, las carreras, los disparos, las descalificaciones verbales, pero era
tremendo, los piedrazos, entonces asi no se llegard a ninguna parte y él cree que no es ese el camino y por cierto
nunca va a ser el camino para llegar a un didlogo la lucha entre los mismos chilenos y volviendo a lo mismo, €l decia
qué medidas tomar, algiin mensaje, bajar los sueldos o las dietas a un 50% del Concejal al Presidente de la Republica,
algunas medidas asi de fuertes que la ciudadania vea que realmente ellos tienen ganas de parar la cancha porque hoy
dia la gente los ve y a él mismo le han dicho que si ustedes no hacen nada y ganan 5800.000.- se lo han gritado
cuantas veces en la cara a él y cree que a los demaés concejales igual, le da rabia y le molesta que le digan eso porque
sile dan cien él queda conforme, pero que los Senadores y los Diputados que ganen $15.000.000.-, $20.000.000.- que
respeten, tanta gente que gana tanta plata en relacién al comun de la gente que gana $500.000.- a $400.000.- para
que decir las pensiones gente que trabajo cuarenta afios para ganar $150.000.- no para ganar sino para que le den
una migaja, le dice a Sr. Pdte. que lo disculpe pero como tiene més poder y lidera una comuna llevar este mensaje al
intendente, a las autoridades superiores que fa comuna también comparte estas peticiones y por cierto no de la forma
que lo estan haciendo, pero que el gobierno y las autoridades se sienten a conversar y den solucién, haber congelado
los $30.- no es una solucién, por decir algo, pero no quiere explayarse mds, pero ese es el mensaje y felicita Sr. Pdte. le
llamé ayer y antes de ayer y hoy dia se vino temprano para conversar, pero entiende que la agenda Sr. Pdte. siempre
va a ser apretada para haber conversado el tema y haber invitado a esta reunién que se hizo, no tenia ni idea de la
reunion lo llamé la Secretaria Municipal como a la una de la tarde y qué bueno que se hizo la reunién porque van dar
una muestra, van a dar una sefial que Sr. Pdte. esta reunido con todos los estamentos de la comuna, especialmente
los que consideran la seguridad de la comuna le felicita por eso y espera que el pais razone, la gente que estd
liderando esto ya que él sabe que el camino no es este, la lucha estd bien, pero la destruccion no, la destruccion en el
pais va a costar millones y millones de recuperar y eso lo vamos a pagar todos los chilenos. Sr. Pdte. agradece a
concejal Figueroa y por supuesto se suma al pensamiento que tiene, cree que es el sentir de todo el concejo y se suma
como Pdte., como Alcalde y como ciudadano de esta hermosa comuna de Cabrero que no es la forma, cree que se
deben sumar a todas las manifestaciones pacificas que pueden haber en el pais, pero no pueden ser parte del
vandalismo, del aprovechamiento que existe con un movimiento social, ha tratado de hacer lo que mas ha podido
para mantener a la comuna en tranquilidad, cosas muy silenciosas que no vale la pena mencionarlas y lo va a seguir
haciendo porque encuentra que es su labor, siempre estar atento a que la comuna se mantenga tranquila, tiene una
reunién mafiana en Santiago esta viendo la disponibilidad de poder asistir lo convocaron a reunién extraordinaria,
pero dependiendo de cémo continua la comuna continuaré aca o bien viajard, pero el mensaje lo va a llevar, agradece
mucho a concejal Figueroa el hecho de que vea finalmente que en este Concejo Municipal hay un presidente que
tiene una voz a nivel nacional y llevara el mensaje de concejal Figueroa, del concejo, de la comuna que realmente
haya un acuerdo social, esto no se va a terminar con la reduccion de $30.-, aqui tiene que existir un acuerdo social y si
no existe un acuerdo social lo que va a pasar es que los militares se van a tomar el pais no quiere asustar con esto,
pero hay que fijarse en lo que ha ido ocurriendo toques de queda hoy dia ya van adelantados seis de la tarde de a
poco van adelantando y puede ser que el dia de mafiana se esté aunque sea un dia, dos dias en togue de queda total
eso serfa atroz para el pais y puede que el dia de mafiana a lo mejor la comunidad, la sociedad pida hasta la salida del
propio presidente y eso de verdad que no seria bueno para el pais, no por un tema de partido, no por un tema
ideolégico si no porque las instituciones de alguna u otra forma dejaron de funcionar y eso es lo que realmente
preocupa, el mensaje que ha entregado a todos los politicos con quienes ha conversado que son parte del gobierno
que tiene que ver una respuesta a la demanda social, pero con un acuerdo que realmente permita que esto vuelva a la
normalidad y uno de esos acuerdos pueden ser efectivamente lo que concejal Figueroa plantea, la desigualdad, en
este pais no es posible ver personas que ganan $40.000.000.-mensuales en sistemas publicos y personas que con
mucho esfuerzo ganan el minimo esa desigualdad es la que hoy dia esta en la calle, la gente estd manifestando esa



desigualdad, el tema de la AFP y tantas otras cosas que concejales muy bien lo saben, por lo tanto aqui si no existe
una voluntad politica entre lo ejecutivo y lo legislativo lamentablemente esto no tiene termino, toma las palabras de
concejal Figueroa y agradece que haya tocado este punto en un momento tan importante de este concejo, le dice que
cuente con eso si él viaja mafiana llevara la voz de concejal Figueroa, del concejo y por supuesto de la comuna con
respecto a lo que ocurre, encontrando un acuerdo social para que esto pueda terminar, le da las gracias a concejal
Figueroa. Conc. Figueroa agradece a Sr. Pdte. y le corrabora un segundo nada mas siete familias de chilenos duefios
del mar de la pesca, dos empresarios duefios de todo lo que es forestal practicamente Angelini y Luksic, en la mineria
lo mismo dos o tres, el agua extranjeros, por donde le busquen dos o tres familias que sean duefio de todo no puede
ser.

v" Conc. Arrué manifiesta que concuerda plenamente en lo que dijo concejal Figueroa y en las explicaciones que Sr. Pdte.
ha dado, como Comision de Finanzas esta repartida la citacion para los concejales para el proximo miércoles en la
carpeta estd, estaba pensando que si el dia miércoles o el dia martes estd muy malo el ambiente, estd muy revuelto
esto, ojala que sea todo lo contrario que se calme, se podria suspender la reunién de Comision del dia miércoles. Sr.
Pdte. manifiesta que piensa que es mejor suspenderla, para la proxima semana dependiendo de como este el
panorama porque no se sabe lo que va a ocurrir, esto es relativo, esto es de minuto a minuto. Conc. Arrué manifiesta
que entonces queda suspendida hasta el préximo miércoles de 15:00 a 17:00 horas, da las gracias a concejales y a Sr.
Pdte.

Habiéndose completado el altimo punto de la tabla Sr. Pdte. da por finalizada la Sesién de Concejo, siendo las 17:55

horas.

SOFIA REYES PILSER
SECRETARIA MUNICIPAL
2/ MINISTRO DE FE

Relacidn de Acuerdos Sesidn Ordinaria N°104
del 21 de Octubre de 2019

Acuerdo N°521 del 21.10.2019. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo unanime, otorgar Subvencidn
Extraordinaria por un monto de $800.000.- al Club de Rodeo Criollo de Monte Aguila, para la compra de premios y
servicio de transporte, tal como fue solicitado a través de Oficio N°433 de fecha 18 de octubre de 2019.

Acuerdo N°522 del 21.10.2019. El H. Concejo Municipal aprueba en forma undanime la Modificacion N°6 al Presupuesto
Municipal por la suma de $127.107.000.- con el objeto de distribuir en cuentas de Ingresos y Gastos, tal como fue
presentada a través de Oficio N°374 de fecha 11.10.2019 y expuesta en Sesién por el Director de Administracion y

Finanzas.

Acuerdo N°523 del 21.10.2019. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime la Modificacion N°6 al Presupuesto
de Salud por la suma de $27.856.000.- con el objeto de distribuir en cuentas de Ingresos y Gastos, tal como fue
presentada a través de Oficio N°247 de fecha 07.10.2019 y expuesta en Sesién por la Encargada de Finanzas DAS.

Acuerdo N°524 del 21.10.2019. El Concejo Municipal aprueba en forma unanime el Reglamento del Consejo Comunal de
las Organizaciones de la Sociedad Civil COSOC, para el periodo 2019 a 2023, tal como fue presentado por el Abogado
Cristopher Reyes de la Secretaria Municipal.

Acuerdo N°525 del 21.10.2019. E| H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime extender invitacion a participar del
proceso eleccionario para conformar el Estamento de Actividades Relevantes cuyo cupo es de 3, a las siguientes

empresas:
[ 1. | AGROINDUSTRIAL SANTA MARTA 10. [ FORESTAL MININCO S.A.
2. | ASERRADERO ASTRUANS 11. | INDUSTRIAS BUCALEMU S.A.
3. | ASERRADEROQ RICARDO SIMON 12. | INTEGRITY S.A.
4. | ASERRADERO MONTE AGUILA LTDA. 13. | MASISAS.A.
5. | AGROMAR SANTA MAGDALENA S.A. 14. | MASONITE S.A.
6. | BOTTAIS.A 15. | EMPRESA KINWOOD S.A.
7. | CMPC MADERASS.A. 16. | EMPRESA MASIC
8. | COLBUN S.A. CENTRAL TERMICA LOS PINOS 17. | TRANSPORTE ORTEGA
9. | FORESTAL ARAUCO S.A. -

Acuerdo N°526 del 21.10.2019. El H. Concejo Municipal aprueba en forma unanime las bases para llamado a Concurso
Pablico de antecedentes, para proveer cargos en la Dotacién de Salud de la comuna de Cabrero, tal como fue presentada
a través de Oficio N°262 de fecha 18.10.2019 y expuesta en Sesién por Jefa de Personal DAS.




